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PRIVATUMO POLITIKA

1. JZANGA

Si Privatumo politika (toliau — Privatumo politika) parengta lengvai suprantama kalba, kad Jis galétuméte suprasti, kas mes esame, kokius
duomenis mes apie Jus renkame, kodél juos renkame ir kg su jais darome.

Mes galime §ig Privatumo politika perziareéti ir pakeisti tam, kad ji atitikty teisés akty reikalavimus ir, kad Jums biity suteikta aktuali informacija
apie tai, kaip mes, tvarkome Jasy asmens duomenis, todél rekomenduojame periodiskai patikrinti ar esate susipazing su aktualia Privatumo politikos

redakcija. Jisy duomenis naudojame tik Privatumo politikoje nurodytais tikslais.

2. KAS YRA JUSU ASMENS DUOMENU VALDYTOJA?

Vilniaus lopselis — darzelis ,,Pelené®, juridinio asmens kodas 190022257, adresas Justiniskiy g. 84, Vilnius 05232, tel. (8-5) 242 6295, el. p.
rastine@pelene.vilnius.Im.It.

3. KAIP TVARKOME JUSU ASMENS DUOMENIS?

Tvarkydami asmens duomenis vadovaujamés 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dél fiziniy
asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (toliau - BDAR), Lietuvos
Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu bei kity susijusiy teisés akty reikalavimais.



Nustatydami asmens duomeny tvarkymo priemones, taip pat duomeny tvarkymo metu, jgyvendiname tinkamas teisés aktuose nustatytas duomeny
apsaugos technines ir organizacines priemones, skirtas apsaugoti Jisy tvarkomus asmens duomenis nuo atsitiktinio ar neteiséto sunaikinimo, sugadinimo,
pakeitimo, praradimo, atskleidimo, taip pat nuo bet kokio kito neteiséto tvarkymo. Asmens duomeny saugumo priemonés nustatomos atsizvelgiant |
rizikas, kurios kyla tvarkant asmens duomenis.

4. INFORMACIJA APIE TVARKOMUS ASMENS DUOMENIS

Siekiant vykdyti darbo
sutartj, jskaitant visy
darbo sutartyje ar darbo
teisés aktuose numatyty
teisiy ir pareigy
igyvendinimui

m Reglamento 6 str. 1
d. (a) p. (duomeny
subjekto ar jo atstovo
prasymas);

m Reglamento 6 str. 1
d. (c) p. (siekiant
ivykdyti teising
prievole);

m Reglamento 6 str. 1
d. (b) p. (siekis
tinkamai vykdyti
sutart] ir jgyvendinti
i$ sutarties kylancias
teises ir pareigas);

m Darbo sutartis;

m Darbo kodeksas;

m Svietimo jstatymas;
m kiti jstaigos kaip
darbdavio pareigas
bei darbo teisinius
santykius

Vardas, pavardé, asmens kodas,
pilietybé, adresas, telefono
numeris, elektroninio pasto
adresas, pareigos, duomenys
apie priémimg (perkélima) j

pareigas, atleidima i§ pareigy,
duomenys apie atostogas,
duomenys apie darbo
uzmokestj, iSeitines iSmokas,
kompensacijas, pasalpas, banko
saskaity numeriai, informacija
apie darbo laika, informacija
apie skatinimus ir nuobaudas,
informacija apie atliktus darbus
ir uzduotis, duomenys apie
i$silavinima, diplomo kopija,
duomenys apie mokymus,
kvalifikacijos atestaty kopijos,

Seimyniné padétis, nepilnameciy

vaiky gimimo liudijimy kopijos,

santuokos, mirties (mirus
darbuotojui arba jo

*Esami ir buve darbuotojai,
*Darbuotojo vaiky ar kity

Seimos nariy duomenys.

Tiesiogiai i§ duomeny
subjekto

= [sakymai dél
priémimo j pareigas,
perkélimo, atleidimo i§
pareigy, darbo
uzmokescio, atostogy
vaikui prizitiréti — 50

mety;

= jsakymai dél
kasmetiniy,
nemokamy, mokymosi
ir kity atostogy,
komandiruociy — 10
mety;

*Asmens bylos
dokumentai (su darbo
istaigoje pradzia, eiga

ir pabaiga susije
dokumentai ar jy
kopijos) — 50 mety;

=Darbo sutartis — 50
mety (pasibaigus
sutaréiai);




reglamentuojantys

Darbuotojy saugos,

teisés aktai;

artimiesiems) iSrasai, darbuotojo
teistumo (neteistumo) pazyma
(jei taikoma);

*Darbo sutarciy
registracijos Zurnalas
(registras) — 50 mety
(nuo paskutinio jraso

zurnale (registre);

=Asmens sgskaity
kortelés — 50 mety;

= Darbo uzmokescio
apskaiciavimo
ziniara§¢iai — 10 mety
(jei néra asmens
saskaity korteliy —
50)*;

= kiti darbo uzmokescio
apskaitos dokumentai —
10 mety;

Darbo laiko apskaitos
ziniara$¢iai — 10 mety;

= Darbo (pamainy)
grafikai — 3 metus;

= PraSymai taikyti
neapmokestinamajj
pajamy dydj, skirti
materialing parama —
10 mety*;

sveikatos ir tinkamy darbo
salygu uztikrinimo tikslu

m Tvarkyti duomenis
butina darbo
medicinos tikslais,

siekiant jvertinti

darbuotojo

Informacija, susijusi su
darbuotojo sveikatos bukle
(nuolatinés, periodinés asmens
sveikatos patikros dokumentai)

Esami ir buve darbuotojai

Tiesiogiai i§ duomeny
subjekto;

Darbo salygy ir
aplinkos, profesinés
rizikos, darbuotojy
saugos ir sveikatos

biklés tyrimo,




darbinguma, t. y.
pagal darbo saugos ir
sveikatos teisés akty

reikalavimus
(Reglamento 9 str. 2
d. bir h punktas).

vertinimo ir kontrolés
dokumentai — 50 mety

Darbuotojy prieigos prie
elektroninio dienyno
suteikimo ir
administravimo tikslu

m Reglamento 6 str. 1
d. (c) p. (vykdyti
Lietuvos Respublikos
jstatymuose
nustatytas teisines
prievoles, t. y.
uztikrinti el. dienyno
funkcionaluma
jstaigoje;
Dienyny sudarymo
elektroninio dienyno
duomeny pagrindu
tvarkos aprasas;

Vardas, pavardé, pareigy

pavadinimas, el. pasto adresas;

Esami darbuotojai

Tiesiogiai i§ duomeny
subjekto

Iki darbo sutarties
pabaigos

Prasymuy, skundy ar kity
kreipimusi nagrinéjimo
tikslu

Reglamento 6 str. 1 d.
(a) p. (duomeny
subjekto prasymas)

Vardas, pavardé, el. pasto
adresas, telefono numeris bei
kita praSyme ar kreipimesi
pateikta informacija

Asmenys, pateike praSyma,
skunda ar kita kreipimasi

Tiesiogiai i§ duomeny
subjekto

1 metus nuo prasymo,
skundo ar kitokio
Kreipimosi
i$nagrinéjimo

Personalo atrankos tikslu

mReglamento 6 str. 1
d. (a) p. (duomeny
subjekto sutikimas,

kai duomeny
subjektas sutinka, jog
jo asmens duomenys

biity tvarkomi
blisimoms atrankoms;
taip pat kai renkame

Vardas, pavardé, gyvenamosios
vietos adresas, gimimo data,
telefono numeris, elektroninio
pasto adresas, gyvenimo
aprasymas, duomenys apie
i$silavinimg ir kvalifikacija,
asmens tapatybés dokumento
kopija (jeigu toks reikalavimas
taikomas), iSsilavinima

patvirtinancio dokumento

Asmenys, pageidaujantys

isidarbinti jstaigoje

*Tiesiogiai i§ duomeny
subjekto;

*Istaiga gali rinkti
kandidato,
pretenduojancio eiti
pareigas, asmens
duomenis, susijusius su
kvalifikacija, profesiniais
gebéjimais ir

dalykinémis savybémis,

Atrankos duomenys
saugomi 1 metus po
atrankos pasibaigimo
arba iki kol jsiteisés
galutinis sprendimas
dél atrankos rezultaty ir
Sis sprendimas
nebegalés biiti

skundziamas.




informacija i§
buvusio darbdavio);
mReglamento 6 str. 1

d. (b) p. (tvarkyti
duomenis bitina
siekiant imtis
veiksmy duomeny
subjekto prasymu
pries sudarant

sutartj);

kopija, pedagogo kvalifikacija
patvirtinan¢io dokumento kopija
(jeigu toks reikalavimas
taikomas), pedagoginiy ir
psichologiniy ziniy kursy
iSklausymo dokumento kopija
(jeigu toks reikalavimas
taikomas), informacija apie
darbo patirtj, kita informacija,
kuri patvirtina teise¢ dirbti
mokytoju, numatyta Svietimo
jstatymo 48 str. (jeigu taikoma)
ir kita informacijg pateikta
kandidato.

i§ buvusio darbdavio
pries tai informaves
kandidata, o i§ esamo
darbdavio - tik kandidato
sutikimu

Konkursy j laisvas
direktoriaus pavaduotojo
pareigas vykdymo tikslu

mReglamento 6 str. 1
d. (a) p. (duomeny
subjekto sutikimas,

kai duomeny
subjektas sutinka, jog
jo asmens duomenys
biity tvarkomi
busimoms atrankoms;
taip pat kai renkame
informacija i$
buvusio darbdavio);

mReglamento 6 str. 1

d. (b) p. (tvarkyti
duomenis biitina
siekiant imtis
veiksmy duomeny
subjekto praSymu
pries sudarant
sutartj);

Vardas, pavardé, gyvenamosios
vietos adresas, gimimo data,
telefono numeris, elektroninio
pasto adresas, gyvenimo
apraSymas, duomenys apie
issilavinimg ir kvalifikacija,
asmens tapatybés dokumento
kopija (jeigu toks reikalavimas
taikomas), iSsilavinimg
patvirtinan¢io dokumento
kopija, informacija apie darbo
patirtj, kita informacija pateikta
kandidato; taip pat konkurso
eigos metu uzfiksuoto pokalbio

garso jrasas;

Asmenys, pageidaujantys
jsidarbinti jstaigoje

*Tiesiogiai i§ duomeny
subjekto;

*Jstaiga gali rinkti
kandidato,
pretenduojancio eiti
pareigas, asmens
duomenis, susijusius su
kvalifikacija, profesiniais
gebéjimais ir
dalykinémis savybémis,
i$ buvusio darbdavio
pries tai informaves
kandidata, o i§ esamo
darbdavio - tik kandidato
sutikimu

Konkurso duomenys
saugomi 1 metus po jo
pasibaigimo arba iki
kol jsiteisés galutinis
sprendimas dél
konkurso rezultaty ir
Sis sprendimas
nebegalés biiti
skundziamas. Priimtyjy
prasymai ir konkurso
dokumentai saugomi
50 mety.




Korupcijos prevencijos
tiksly ir uzdaviniy
igyvendinimo tikslu

m Reglamento 6 str. 1
d. (c) p. (vykdyti
Lietuvos Respublikos
istatymuose
nustatytas teisines
prievoles;
mReglamento 6 str. 1
d. (b) p. (tvarkyti
duomenis biitina
siekiant imtis
veiksmy duomeny
subjekto prasymu
pries sudarant
sutartj);
mKorupcijos
prevencijos
jstatymas;

Asmens teistumas
(neatsizvelgiant | tai, ar
teistumas iSnyko, ar
panaikintas); dél korupcinio
pobudZzio nusikalstamos veikos
ar nusikalstamos veikos,
susijusios su asmens
funkcijomis vie$ojo sektoriaus
subjekte ar institucijoje, kurioje
jis siekia eiti ar eina pareigas,
asmens atzvilgiu priimtus
nuosprendzius, kuriais asmuo
pripazintas kaltu padares
baudziamajj nusizengima; dél
korupcinio pobtidzio
nusikalstamos veikos ar
nusikalstamos veikos, susijusios
su asmens funkcijomis viesojo
sektoriaus subjekte ar
institucijoje, kurioje jis siekia
eiti ar eina pareigas, asmens
atzvilgiu priimtus
nuosprendzius, kuriais
baudZiamoji byla nutraukta, ar
nutartis, kuriomis baudziamoji
byla jam buvo nutraukta arba
asmuo atleistas nuo
baudziamosios atsakomybés ar
bausmés; asmeniui pareikStus
itarimus padarius korupcinio
pobiidzio nusikalstamg veikg ar
nusikalstama veika, susijusia su
asmens funkcijomis viesojo

Atrinkta kandidatas uzimti
vadovo pavaduotojo pareigas

Specialiyjy tyrimy
tarnyba

Konkurso duomenys
saugomi 1 metus po jo
pasibaigimo arba iki
kol jsiteisés galutinis
sprendimas dél
konkurso rezultaty ir
§is sprendimas
nebegalés biiti
skundziamas. Priimtyjy
prasymai ir konkurso
dokumentai saugomi
50 mety.




sektoriaus subjekte ar
institucijoje, kurioje jis siekia
eiti ar eina pareigas, taip pat
priimtus procesinius sprendimus
Siuose baudziamuosiuose
procesuose; asmeniui taikomas
ar taikytas organizuoto
nusikalstamumo prevencijos
priemones pagal Lietuvos
Respublikos organizuoto
nusikalstamumo prevencijos
jstatyma (informacija
pateikiama uz paskutinius
deSimt mety, skai¢iuojant nuo
raSytinio praSymo pateikti
informacija apie asmenj gavimo
Specialiyjy tyrimy tarnyboje
dienos); asmens atleidimg i$
tarnybos ar pareigy dél
priesaikos sulauzymo,
pareigiino (teiséjo) vardo
pazeminimo (informacija
pateikiama uz paskutinius
deSimt mety, skaiciuojant nuo
raSytinio prasymo pateikti
informacija apie asmenj gavimo
Specialiyjy tyrimy tarnyboje
dienos); asmens padarytus
tarnybinius nusizengimus
(darbo pareigy pazeidimus) ir
dél jy priimtus sprendimus, kai
nuo sprendimo, kuriuo asmuo
pripazintas padargs tarnybinj




nusizengima ar darbo pareigy
pazeidima, jsiteis¢jimo dienos
nepragjo daugiau kaip treji
metai; asmens padarytus teisés
akty, reglamentuojanciy vieSyjy
ir privaciy interesy derinima
valstybingje tarnyboje,
pazeidimus, kai nuo sprendimo,
kuriuo asmuo pripaZintas
padargs §j pazeidima,
jsiteiséjimo dienos nepraéjo
daugiau kaip penkeri metai;
asmens padarytus teisés akty,
reglamentuojanciy lobisting
veikla, pazeidimus, kai nuo
sprendimo, kuriuo asmuo
pripazintas padares $j
pazeidima, jsiteis¢jimo dienos
nepragjo daugiau kaip penkeri
metai; asmens padarytus teisés
akty, reglamentuojanciy
tarnybinés etikos ir elgesio
normas, pazeidimus, kai nuo
sprendimo, kuriuo asmuo
pripazintas padares §j
pazeidima, jsiteiséjimo dienos
nepraéjo daugiau kaip penkeri
metai; tai, kad priimamas |
valstybés tarnybg asmuo
nuslépé ar pateiké tikrovés
neatitinkancius duomenis, dél
kuriy negaléjo buti priimtas |
pareigas valstybés tarnyboje




(informacija pateikiama uz
paskutinius deSimt mety,
skaiCiuojant nuo rasytinio
praSymo pateikti informacija
apie asmen] gavimo Specialiyjy
tyrimy tarnyboje dienos);
zvalgybos, kriminalinés
zvalgybos, analitinés
antikorupcinés zZvalgybos
informacija apie asmens
rengiama, daroma ar padaryta
nusikalstamg veika arba su
asmeniu susijusius korupcijos
rizikos veiksnius, dél kuriy gali
pasireiksti korupcijos rizika
valstybés ar savivaldybés
veiklos srityje, kurioje asmuo
siekia eiti arba eina pareigas
(informacija pateikiama uz
paskutinius deSimt mety,
skai¢iuojant nuo rasytinio
prasymo pateikti informacija
apie asmen] gavimo Specialiyjy
tyrimy tarnyboje dienos);
asmeniui uz administracinius
nusizengimus paskirtas
administracines nuobaudas ar
administracinio poveikio
priemones, kai nuo
administracinio nurodymo
ivykdymo ar nutarimo, kuriuo
asmuo pripazintas padares

administracinj nusizengima,




isiteiséjimo dienos nepragjo
daugiau kaip vieni metai; dél
asmens atliktus mokestinius
patikrinimus, tyrimus, kuriais
nustatyti mokesciy jstatymy
pazeidimai (informacija
pateikiama uz paskutinius
deSimt mety, skai¢iuojant nuo
raSytinio praSymo pateikti
informacija apie asmenj gavimo
Specialiyjy tyrimy tarnyboje
dienos).

Studenty praktikos

mReglamento 6 str. 1

* Vardas, pavardé, adresas,

Praktikantai, studentai,

Tiesiogiai i§ duomeny

3 metus (pasibaigus

atlikimo tikslu d. (b) p. (duomeny | telefono numeris, el. pasto pageidaujantys atlikti praktika subjekto sutarciai)
subjekto prasymu adresas, gyvenimo aprasymas,
pries sudarant sutartj, | Kita informacija pateikta
t. y. kai, siekiant kandidato.
sudaryti sutartj, * Praktikos atlikimo pradzios ir
kandidatas pateikia | pabaigos datos, informacija apie
reikalingus atliktus darbus ir uzduotis;
dokumentus); *Praktikos atlikimo pagrindas
m Praktikos atlikimo | (triSalé sutartis ar pan.);
sutartis; staip pat kiti asmeniui badingi
ekonominio ar socialinio
pobtdZio duomenys, kuriuos
biitina tvarkyti uZtikrinant
tinkamg praktikos atlikima.
Ugdymo sutarciy m Reglamento 6 str. 1 | * Vaiko vardas, pavardé¢, asmens Vaikas, vaiko tévai ar kiti Tiesiogiai i§ duomeny 10 mety

sudarymo, apskaitos ir
vykdymo tikslu

d. (b) p. (siekis
tinkamai vykdyti
sutartj ir jgyvendinti
i§ sutarties kylancias
teises ir pareigas);

kodas (jeigu kodo néra —
gimimo data ir lytis),
deklaruotos gyvenamosios
vietos adresas ir deklaravimo
data, faktinés gyvenamosios

istatyminiai atstovai

subjekto ar jo atstovo;
e-sveikata sistemos;

(pasibaigus sutarciai)




m Reglamento 6 str. 1
d. (c) p. (vykdyti
Lietuvos Respublikos
istatymuose
nustatytas teisines
prievoles);

m Ugdymo sutartis;
mSvietimo jstatymas,
m Mokiniy registro
nuostatai;

m Dienyny sudarymo
elektroninio dienyno
pagrindu tvarkos
aprasas;

mMokiniy, turin¢iy
specialiyjy poreikiy,
ugdymo
organizavimo tvarkos
aprasas;

m kiti jstaigos veikla
reglamentuojantys
teisés aktai

vietos adresas, gimtoji kalba (-
0s), asmens nurodytas naslai¢io
tipas (jei nurodyta, pateikti
dokumentai), specialiyjy
ugdymo ir poreikiy lygis (jeigu
asmuo nurodé, pateiké tai
jrodancius dokumentus),
uzsienio kalbos, mokymas
namie dél ligos ar patologinés
biklés (dalykai, valandy
skaiCius per savaitg), sveikatos
duomenys, patirtos fizinés
traumos ugdymo proceso metu
data (jeigu patyré), duomenys
apie mobiluma:
iSvykimo/atvykimo $alis,
iSvykimo/atvykimo pobudis,
tikslas, klasé (grupé),
jvertinimai, programa, kita
informacija, biitina ugdymo
sutarties vykdymui.
Jeigu ugdytinis j darzelj
priimamas pirmumo tvarka,
tvarkomi pirmenybés suteikimo
aplinkybes (kurias nustato
Darzelio steigéjas)
patvirtinantys dokumentai arba
ju kopijos.
*[statyminiy atstovy vardai,
pavardés, telefono numeriai, el.
pasto adresai. Jei asmuo
uzsienietis, pilietybé, jos
suteikimo data, leidimo gyventi




Lietuvoje numeris, iSdavimo
data, $alies, i$ kurios atvyko,
pavadinimas, atvykimo
priezastis (mokytis, gyventi);

Ugdymo jstaigos
nelankymo priezasciy
pagrindimo tikslu

m Reglamento 6 str. 1
d. (b) p. (siekis
tinkamai vykdyti
sutart] ir jgyvendinti
i$ sutarties kylancias
teises ir pareigas);
m Reglamento 6 str.
1d. (c) p. (vykdyti
Lietuvos Respublikos
jstatymuose
nustatytas teisines
prievoles);

m Ugdymo sutartis;
m Vilniaus miesto
savivaldybés
nesimokanciy ir
mokyklos
nelankanciy vaiky
apskaitos tvarkos
apraso 7-10 p.;

m Mokescio uz vaiko
iSlaikyma Vilniaus
miesto savivaldybés
mokyklose,
igyvendinanciose
ikimokyklinio ir
priesmokyklinio
ugdymo programas,

*[statyminiy atstovy vardas,
pavardé, parasas;
*Vaiko vardas, pavardé,
priezastis, dél kurios vaikas
nelanké ugdymo jstaigos,
nelankymo laikotarpis, kitos

prasyme nurodytos aplinkybés.

* Vaikas;
* Vaiko tévai ar kiti

jstatyminiai atstovai;

Tiesiogiai i§ duomeny
subjekto

3 metai




nustatymo tvarkos
apraso 10-19 p.

Vaiko gerovés komisijos
darbo organizavimo ir
vykdymo tikslu

m Reglamento 6 str. 1
d. (@) p.
(duomeny subjekto ar
jo atstovo praSymas)
m Reglamento 6 str. 1
d. (b) p. (siekis
tinkamai vykdyti
sutartj ir jgyvendinti
i$ sutarties kylancias
teises ir pareigas);
mUgdymo sutartis;
m Reglamento 6 str.
1d. (c) p. (vykdyti
Lietuvos Respublikos
jstatymuose
nustatytas teisines
prievoles);

m Lietuvos
Respublikos §vietimo
istatymo 43 str. 12 d.
mLietuvos
Respublikos vaiko
minimalios ir
vidutinés priezitiros
istatymo 14 str. 6 d.
m Mokyklos vaiko
geroves komisijos
sudarymo ir jos darbo

*Vaiko vardas, pavarde, gimimo
data, gyvenamoyji vieta,

*Tévy ar kity jstatyminiy
atstovy vardas, pavardé,
kontaktai.

*Ypatingi vaiko duomenys
(pvz., specialieji poreikiai) gali
biiti tvarkomi tik esant tévy (ar
globéjy) rastiskam sutikimui;

Vaikai;
Vaiko tévai ar kiti jstatyminiai
atstovai;

Tiesiogiai i§ duomeny
subjekto;
Psichologinés —

pedagoginés tarnybos;

5 metai
valstybés archyvo
sprendimu — nuolat




organizavimo tvarkos

aprasas;

Maitinimo lengvaty
organizavimo tikslu

m Reglamento 6 str. 1
d. (a) p. (duomeny
subjekto ar jo atstovo
prasymas);

m Reglamento 6 str. 1
d. (b) p. (siekis
tinkamai vykdyti
sutartj ir jgyvendinti
i$ sutarties kylancias
teises ir pareigas);

m Reglamento 6 str.
1d. (c) p. (vykdyti
Lietuvos Respublikos
jstatymuose
nustatytas teisines
prievoles);

m Maitinimo
organizavimo
Vilniaus miesto
savivaldybés
bendrojo ir
ikimokyklinio
ugdymo mokyklose
tvarkos aprasas;

m Mokeséio uz vaiko
iSlaikyma Vilniaus
miesto savivaldybés
mokyklose,
igyvendinanciose
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio

*Vaiko vardas, pavardé, asmens
kodas, gyvenamoji vieta, Seimos
sudétis;

*Tévy ar kity jstatyminiy
atstovy vardai, pavardés,
asmens kodai, gyvenamoji vieta
ir kontaktiniai telefono
numeriai;

* kiti steigéjo nustatyti
dokumentai (ar/ir jy kopijos)
patvirtinantys aplinkybes,
kuriomis vadovaujantis tévams
(globéjams) taikomas
sumazintas arba
neskaiciuojamas atlyginimas uz
vaiko i§laikyma jstaigoje;

Vaikai;
Vaiko tévai ar kiti jstatyminiai
atstovai

Tiesiogiai i§ duomeny
subjekto

5 metai




ugdymo programas,
nustatymo tvarkos
apraso 10-19 p.

Socialinés paramos m Reglamento 6 str. 1 | *Vaiko vardas, pavardé, asmens Vaikai; Tiesiogiai i§ duomeny 5 metai
organizavimo tikslu d. (a) p. (duomeny | kodas, gyvenamoji vieta, Seimos | Vaiko tévai ar kiti jstatyminiai | subjekto
subjekto ar jo atstovo | sudétis; atstovai
praSymas); *Tévy ar kity jstatyminiy

atstovy vardai, pavardés,

asmens kodali, gyvenamoji vieta

ir kontaktiniai telefono

numeriai;

* kiti steigéjo nustatyti

dokumentai (ar/ir jy kopijos).
Vaiko saugumo m Reglamento 6 str. 1 | *Vaiko vardas, pavarde, *Vaikas Vaiko tévy ar kity Iki ugdymo sutarties
uZtikrinimui, siekiant d. (b) p. (siekis klasé/grupé; *Vaiko tévai ar kiti jstatyminiy atstovy pabaigos
identifikuoti asmenis tinkamai vykdyti *Tévy ar kity jstatyminiy jstatyminiai atstovai prasSymas

pasiimancius vaikus i$
darZelio, bei nenumatyty
atvejy valdymo tikslu, kai
néra galimybés susisiekti
su vaiko jstatyminiais
atstovais tikslu

ugdymo sutartj ir
jgyvendinti i$

sutarties kylancias

teises ir pareigas);

atstovy vardas, pavardé,
parasas.

*Pilnameciy asmeny, galinciy
pasiimti vaikg i§ darzelio vardai,
pavardés, amzius (gimimo data).

*Tévy ar kity jstatyminiy
atstovy prasyme nurodyty
asmeny duomenys

Prieigos prie elektroninio
dienyno suteikimo tikslu

mReglamento 6 str. 1
d. (c) p. (vykdyti
Lietuvos Respublikos
istatymuose
nustatytas teisines
prievoles);

m Reglamento 6 str. 1
d. (b) p. (siekis
tinkamai vykdyti
ugdymo sutartj ir

Vaiko jstatyminio atstovo

vardas, pavarde,.

Vaiko tévai ar kiti jstatyminiai
atstovai

Tiesiogiai i§ duomeny
subjekto

Iki ugdymo sutarties
pabaigos




jgyvendinti i§
sutarties kylancias
teises ir pareigas);

El. dienyno pildymo tikslu

m Reglamento 6 str. 1
d. (b) p. (siekis
tinkamai vykdyti
ugdymo sutartj ir
jgyvendinti i§
sutarties kylancias
teises ir pareigas);
mReglamento 6 str. 1
d. (c) p. (vykdyti
Lietuvos Respublikos
jstatymuose
nustatytas teisines
prievoles);

eBendrieji vaiky asmens
duomenys: vaiko vardas,
pavardé, gimimo data,
gyvenamosios vietos adresas,
lankoma grupé, ugdymo kalba,
pasiekimy sritys, pasiekimy
lygiai ir jy pokytis, pasiekimy
kompetencijos, lankymo
pradzia, lankymo pabaiga,
nuotraukos, filmuota
medziaga, , jstaigos
lankomuma,
pateisintas/nepateisintas
lankymo dienas, taikomos
nuolaidos maitinimui,
lengvatos;

e Bendrieji vaiky jstatyminiy
atstovy (tévy/ globéjy/
ripintojy) asmens duomenys:
vardas, pavardé, gyvenamosios
vietos adresas (neprivaloma), el.
pasto adresas, telefono numeris,
rySys su vaiku.

e Kiti dokumentai (el. dienyno
sistemoje vaiky jstatyminiy
atstovy teikiami praSymai,
susirasinéjimai, kuriuose gali
biiti asmens duomeny).

Vaikas
*Vaiko tévai ar kiti

istatyminiai atstovai

Tiesiogiai i§ duomeny
subjekto

Iki ugdymo sutarties
pabaigos

Buhalterinés apskaitos
tikslu

m Reglamento 6 str. 1

d. (b) p. (siekis

* Vaiko vardas, pavarde¢,
gimimo data, jstaigos, kuria

*Vaikas;

Tiesiogiai i§ duomeny
subjekto ir BJ ,,Skaitlis*

Lietuvos Respublikos
archyvy jstatymo ir




tinkamai vykdyti
ugdymo sutartj ir
jgyvendinti i8
sutarties kylancias
teises ir pareigas);

lanko mokinys, pavadinimas ir
grupés pavadinimas; duomenys
apie jstaigos lankomuma,
duomenys apie nuolaidy ir
lengvaty suteikima, socialiai
remiamy mokiniy iSlaidy
pusryciams ir pietums
duomenys, informacija apie
mokiniy (vaiky)
tévus/globéjus/ripintojus) ir kiti
duomenys reikalingi finansinei
apskaitai tvarkyti;

*[statyminiy atstovy vardas,
pavardé, mokéjimai uz suteiktas
ugdymo paslaugas, jsiskolinimo
uz suteiktas paslaugas
informacija, banko saskaitos
numeris, atlikty bankiniy
mokéjimy israsai, informacija
apie Seimyning padétj ir/ar
socialiniy pasalpy gavimo fakta
(nuolaidy taikymo atveju);
asmens kodas, gyvenamosios
vietos adresas, kontaktinis
telefonas ir elektroninis pastas
(suteikti duomeny subjekto
teikiant praSymus) ir kiti
duomenys, reikalingi finansinei
apskaitai tvarkyti;

* Darbuotojo vardas ir pavardé,
gimimo data, asmens kodas,
banko saskaitos, j kurig yra
pervedamas darbo uzmokestis,

*Vaiko tévai ar kiti
istatyminiai atstovai;
*Darbuotojai;
*Prekiy, darby ar paslaugy
teikéjai bei gavéjai (jskaitant
nuomininkus ir kitaip
bendradarbiaujancius asmenis)

ir jy atstovai,

vyriausiojo archyvaro
nustatyta tvarka
Ikimokyklinio,
priesmokyklinio,
bendrojo ugdymo, kito
vaiky neformaliojo
ugdymo Svietimo
programas vykdanciy
Svietimo jstaigy veiklos
dokumenty saugojimo
terminy rodykléje
nustatyta tvarka

* Istaigos vidaus
dokumentuose
(dokumentacijos plane)
nustatyta tvarka.




numeris; socialinio draudimo
pazyméjimo numeris, asmens
tapatybés dokumento
duomenys, informacija apie
darbuotojo turimg issilavinima
ir jgyta kvalifikacija, darbo
uzmokescio informacija, darbo
grafikai ir darbo laikas,
kasmetiniy ir tiksliniy atostogy
informacija, uZimamos
pareigos, informacija apie
darbing veikla, pareigybés lygis,
kvalifikaciné kategorija,
vadovaujamo darbo patirtis
(metai), profesiné darbo
patirtis/pedagoginis darbo
stazas, pareiginés algos
pastoviosios dalies bazinio
dydzio koeficientas,
kintamosios dalies koeficientas
ir jy didinimas, etato dydis,
maitinimosi ugdymo jstaigoje
duomenys ir Kiti duomenys,
reikalingi finansinei apskaitai
tvarkyti;

*Prekiy, darby ar paslaugy
tiekéjy bei gavéjy (jskaitant
nuomininky ir kitaip
bendradarbiaujanciy asmeny) ir
ju atstovy duomenys, tokie kaip:
vardas, pavardé¢, asmens kodas,
kontaktiné informacija, banko

saskaitos numeris, informacija




apie teikiamas paslaugas,
mokéjimy ir jsiskolinimo
informacija, individualios
veiklos ar verslo liudijimo
dokumento duomenys ir Kiti
duomenys, reikalingi finansinei
apskaitai tvarkyti;

Skoly isieskojimo tikslu

m Reglamento 6 str. 1
d. (b) p. (siekis
tinkamai vykdyti
ugdymo sutartj ir
jgyvendinti i$
sutarties kylanc¢ias
teises ir pareigas);

Isiskolinusiy asmeny
(skolininky) asmens duomenys,
tokie kaip: vardas, pavardé,
gimimo data ir/arba asmens
kodas, kontaktiniai duomenys
(adresas, el. pastas, tel. Nr.),
skolos dydis (pradelsta suma),
padengtos ir mokétinos skolos
dydis, atsiskaitymo informacija,
i$siysty pranesimy, priminimy,
pretenzijy informacija, kita
informacija, susijusi su skola

Darzeliui jsiskoling asmenys
(skolininkai);

BI , Skaitlis*

Lietuvos Respublikos
archyvy jstatymo ir
vyriausiojo archyvaro
nustatyta tvarka
Ikimokyklinio,
priesmokyklinio,
bendrojo ugdymo, kito
vaiky neformaliojo
ugdymo Svietimo
programas vykdanciy
Svietimo jstaigy veiklos
dokumenty saugojimo

ir/ar skolininku, kuri reikalinga terminy rodykléje
skoly i8ieskojimo tikslais; nustatyta tvarka
* Istaigos vidaus
dokumentuose
(dokumentacijos plane)
nustatyta tvarka.
Vaiko pirminio kalbéjimo | m Reglamento 6 str. 1 | Vaiko vardas, pavardé, gimimo Ugdytiniai, kuriy atstovai Tiesiogiai i§ duomeny Lietuvos Respublikos
ir kalbos jvertinimo tikslu d. (@) p. (duomeny | data, grupé/klasé, kalba, kuria ugdymo sutartyje sutiko dél | subjekto archywy jstatymo ir
subjekto ar jo atstovo | bendraujama namuose, vaiko kalbéjimo jvertinimo vyriausiojo archyvaro
sutikimas); mokymosi kalba, raidos nustatyta tvarka
ypatumai, kalbos i§sivystymo JIkimokyklinio,
lygis, kalbéjimo sutrikimai prieSmokyklinio,

bendrojo ugdymo, kito




vaiky neformaliojo
ugdymo Svietimo
programas vykdanciy
Svietimo jstaigy veiklos
dokumenty saugojimo
terminy rodykléje
nustatyta tvarka

* Istaigos vidaus
dokumentuose
(dokumentacijos plane)
nustatyta tvarka.

Viesyjy pirkimy vykdymo,
organizavimo ir sudaryty

sutarc¢iy vykdymo tikslu

m Reglamento 6 str. 1
d. (c) p. (vykdyti
Lietuvos Respublikos
jstatymuose
nustatytas teisines
prievoles);
mLictuvos
Respublikos viesyjy
pirkimy jstatymas;
m Kiti pirkimus
reglamentuojantys
teisés aktai

Fiziniy asmeny, juridiniy
asmeny darbuotojy ir jy atstovy,
biisimy darbuotojy vykdant
sutartis, steigéjy ir kity fiziniy
asmeny asmens duomenys:
vardas, pavardé, asmens kodas,
gimimo data, parasas, adresas,
telefono rysio numeris,
elektroninio pasto adresas
pareigos, darbovieté,
kvalifikacija, i$silavinimas,
darbiné patirtis, gyvenimo
aprasSymuose pateiktos
nuotraukos, pazyméjimy kopijos
su veido atvaizdu ir kita
nurodyta ar tiekéjo pateikta
informacija, kuri laikoma
asmens duomenims.

Fiziniy asmeny, juridiniy
asmeny darbuotojy ir jy
atstovy, biisimy darbuotojy
vykdant sutartis, steigéjy ir
kity fiziniy asmeny nurodyty
pirkimy dokumentuose

Tiesiogiai i§ vieSyjy
pirkimy tiekéjy

*Asmens duomenys
saugomi 10 mety po
pirkimo pabaigos;
Sutaréiy vykdymo
dokumentai — 10 mety
pasibaigus sutarciai.




Duomeny apsaugos
pareigiino funkcijy
vykdymo tikslu, jskaitant
duomeny subjekty
prasymy nagrinéjima,
asmens duomeny saugumo

paZzeidimy vertinima

e Reglamento 6 str. 1
d. (c) p. (vykdyti
Lietuvos Respublikos
istatymuose
nustatytas teisines
prievoles);

e Reglamento 12, 15
- 21 str., 33str. 5d.,
34 str., 38str. 4 d,;

e Lietuvos
Respublikos asmens
duomeny teisinés
apsaugos jstatymo 11
str. 1d.

*Vardas, pavardé, gimimo data,
asmens kodas (pavyzdziui, kai
prasymas pasiraSomas
elektroniniu parasu, jei
taikoma), asmens dokumento
kopija (kai praSymas teikiamas
pastu);

*Telefono rySio numeris ir (ar)
elektroninio pasto adresas ir (ar)
korespondencijos adresas ir (ar)
elektroninés siuntos pristatymo
dézutés adresas;

*PraSymo (pranesimo)
pateikimo jstaigai faktas, data,
laikas (kai taikoma), prasymo
(pranesimo) turinys (ir jame ar
jo prieduose esantys asmens
duomenys), atsakymo j pra§yma
(pranes§ima) faktas, data, laikas
(kai taikoma);

*Atstovo vardas, pavardé
(pavadinimas), gimimo data
arba asmens kodas (jmonés
kodas), atstovavimo fakta
patvirtinan¢io dokumento
kopija;

*Susirasinéjimas (kai i$ jo
galima identifikuoti fizinj
asmenj), darbovieté, pareigos,

parasas, kt.

*PraSyma ar pranesimg
pateikusio asmens ar asmens
galincio suteikti daugiau
informacijos apie pranesime
aprasytas aplinkybes
duomenys;

* Duomeny subjekty atstovy
duomenys;

Tiesiogiai i§ duomeny
subjekto ar jo atstovo

* PraSymy dél duomeny
subjekty teisiy
igyvendinimo

nagrinéjimo
dokumentai - 1 metus
nuo atsakymo
i$siuntimo;

* Pranesimai apie
galimai jvykusj asmens
duomeny saugumo
pazeidima ir pranesimo
nagringjimo
dokumentai - 5 metai;
» Asmens duomeny
saugumo pazeidimy
registravimo Zurnalas -
3 metai nuo paskutinio
jraso zurnale
padarymo;
+Kiti asmens duomenys
- Lietuvos Respublikos
archyvy jstatymo ir
vyriausiojo archyvaro
nustatyta tvarka;




Bendruomenés ir
visuomenés informavimo
apie jstaigos veiklg ir
bendruomenés nariy
pasiekimus tikslu

m Reglamento 6 str. 1
d. (a) p. (duomeny
subjekto ar jo atstovo
sutikimas);

Vardas, pavarde, kurybiniai
darbai su duomeny subjekto
vardu ir pavarde, informacija
apie pasiekimus, dalyvavima
renginiuose, konkursuose,
nuotrauka, vaizdo bei garso
medziaga, kurioje uzfiksuotas
duomeny subjektas.

Istaigos darbuotojai ir vaikai

Tiesiogiai i§ duomeny
subjekto arba jstaigos
darbuotojy

1 metus nuo sutikimo
atSaukimo arba jo
galiojimo termino
pabaigos, arba nuo
duomeny valdytojo

sprendimo nebetvarkyti
asmens duomeny
sutikime nustatytais
tikslais priémimo
dienos, i$skyrus
atvejus, kai teisés aktai
numato kitokj
duomeny saugojimo
terming.
Terminas gali buti
pratestas, jei asmens
duomenys yra
naudojami arba gali
biiti naudojami kaip
jrodymai ar
informacijos Saltinis
ikiteisminiame ar
kitokiame tyrime,
iskaitant ir Valstybinés
duomeny inspekcijos
vykdomame tyrime,
civilingje,
administracinéje ar
baudziamojoje byloje
ar kitais jstatymy
nustatytais atvejais.
Tokiu atveju asmens

duomenys gali biiti




saugomi tiek, kiek
reikalinga Siems
duomeny tvarkymo
tikslams, ir
sunaikinami nedelsiant,
kai tampa
nebereikalingi.

Bendruomenés ir
visuomenés informavimo
apie jstaigos tarybos narius
tikslu

m Reglamento 6 str. 1
d. (a) p. (duomeny
subjekto ar jo atstovo
sutikimas);

Vardas, pavardé

Ugdytinio jstatyminis atstovas

Tiesiogiai i§ duomeny
subjekto

1 metus nuo sutikimo
atSaukimo arba jo
galiojimo termino
pabaigos, arba nuo
duomeny valdytojo

sprendimo nebetvarkyti
asmens duomeny
sutikime nustatytais
tikslais priémimo
dienos, i§skyrus
atvejus, kai teisés aktai
numato kitokj
duomeny saugojimo
terming.
Terminas gali buti
pratestas, jei asmens
duomenys yra
naudojami arba gali
biiti naudojami kaip
irodymai ar
informacijos Saltinis
ikiteisminiame ar
kitokiame tyrime,
iskaitant ir Valstybinés
duomeny inspekcijos
vykdomame tyrime,




civilingje,
administracinéje ar
baudziamojoje byloje
ar kitais jstatymy
nustatytais atvejais.
Tokiu atveju asmens
duomenys gali biiti
saugomi tiek, kiek
reikalinga Siems
duomeny tvarkymo
tikslams, ir
sunaikinami nedelsiant,
kai tampa
nebereikalingi.

Specializuotos ir (ar) Kitos
reikalingos pagalbos
asmeniui suteikimo tikslu
tvarkomi Sie asmens
duomenys

=Teisiniy prievoliy
vykdymas
(Reglamento 6 str. 1
d. (c) p.);
= Lietuvos
Respublikos
apsaugos nuo smurto
artimoje aplinkoje
istatymo 13 str. 4 d.;
= Apsaugos nuo
smurto artimoje
aplinkoje
jgyvendinimo tvarkos
aprasas.

e Vardas, pavarde, telefono
numeris, elektroninio pasto
adresas;

e Kai asmuo nepilnametis,

tvarkomi Sie asmens duomenys:

jo vardas ir pavardé bei atstovo
vardas, pavardé, telefono
numeris, elektroninio pasto
adresas.

e Smurtg artimoje aplinkoje
pavojy patiriantis asmuo ar
smurtg artimoje aplinkoje
patyres asmuo;

e Jeigu smurto artimoje
aplinkoje pavojy patiriantis
asmuo ar smurtg patyres
asmuo yra nepilnametis ir $io
nepilnamecio atstovas pagal
Istatyma;

e Informacija Specializuotos
pagalbos centrui perdavusio
asmens vardas, pavardé, el.

pasto adresas.

eTiesiogiai i§ duomeny
subjekto;
e Darbuotojas, kuris
pagristai jtaria smurtg
artimoje aplinkoje;

1 metus

*Terminas gali biiti pratgstas, jei asmens duomenys yra naudojami arba gali buiti naudojami kaip jrodymai ar informacijos $altinis ikiteisminiame
ar kitokiame tyrime, jskaitant ir Valstybinés duomeny inspekcijos vykdomame tyrime, civilinéje, administracin¢je ar baudziamojoje byloje ar kitais




jstatymy nustatytais atvejais. Tokiu atveju asmens duomenys gali biiti saugomi tiek, kiek reikalinga Siems duomeny tvarkymo tikslams, ir sunaikinami
nedelsiant, kai tampa nebereikalingi.

4. KAM GALIME ATSKLEISTI JUSU ASMENS DUOMENIS?
Jisy asmens duomeny neteikiame tretiesiems asmenims, iSskyrus Siuos atvejus:

» Asmens duomenis teikti tretiesiems asmenims | Teisésaugos institucijoms pagal jy praSymus | Siekdami apginti savo teises ar interesus.

Jpareigoja jstatymai ir kiti teisés aktai. teises akty nustatyta tvarka.

Mes taip pat naudojamés treciyjuy asmeny teikiamomis paslaugomis, kuriy tinkamam suteikimui gali buti butina suteikti prieiga prie misuy
tvarkomuy fizinio asmens duomeny:

* IT jrangos administratoriy ir tiekéjy; Duomeny apsaugos pareigtiny; ‘ ir kt.

Duomeny tvarkytojai turi teis¢ tvarkyti asmens duomenis tik pagal miisy nurodymus ir tik ta apimtimi ir tiek, kiek tai yra butina. Pasitelkdami duomeny
tvarkytojus, imameés visy reikiamy priemoniy, siekdami uztikrinti, kad ir miisy duomeny tvarkytojai buty jgyvending tinkamas organizacines ir technines
asmens duomeny sauguma uztikrinancias priemones bei iSlaikyty asmens duomeny paslaptj:

5. KOKIOS YRA JUSU TEISES?
Zemiau pateikiame informacija apie Jaisy teises, susijusias su vykdomu Jiisy asmens duomeny tvarkymu.

Duomeny subjektas turi Sias teises, nurodytas Bendrajame duomeny apsaugos reglamente:

1) gauti informacijg apie savo asmens duomeny tvarkyma;

2) susipazinti su savo asmens duomenimis;

3) atSaukti savo sutikimg tvarkyti asmens duomenis;

4) prasyti iStaisyti netikslius, papildyti nei§samius asmens duomenis;

5) prasyti iStrinti (teisé ,,biiti pamirStam®) su duomeny subjektu susijusius asmens duomenis, jei tai galima pagristi viena i§ prieZasciy, numatyty Bendrojo
duomeny apsaugos reglamento 17 straipsnio 1 dalyje;

6) prasyti apriboti savo asmens duomeny tvarkyma, kai taikomas vienas i§ atvejy, numatyty Bendrojo duomeny apsaugos reglamento 18 straipsnio 1
dalyje;

7) teise i duomeny perkeliamuma;

8) nesutikti, kad su juo susij¢ asmens duomenys biity tvarkomi;



9) pateikti skunda priezitiros institucijai (Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai (L. Sapiegos g. 17, Vilnius, el. pastas ada@ada.lt, interneto svetaine

www.ada. It)).
KAIP GALITE IGYVENDINTI SAVO TEISES?

Duomeny subjektai, sieckdami jgyvendinti savo teises, turi pateikti praSyma tiesiogiai jam pa¢iam ar jo atstovui atvykus, paStu adresu Justiniskiy g. 84,
Vilnius 05232 ar elektroniniu pastu rastine@pelene.vilnius.Im.|t.

Prasymas jgyvendinti duomeny subjekto teises turi biiti jskaitomas, asmens pasirasytas, jame turi biiti nurodytas duomeny subjekto vardas, pavarde,
asmens kodas, adresas ir (ar) kiti kontaktiniai duomenys ryS$iui palaikyti ar kuriais pageidaujama gauti atsakymg dél duomeny subjekto teisiy
lgyvendinimo, ir informacija apie tai, kokig teis¢ ir kokia apimtimi duomeny subjektas pageidauja jgyvendinti.

Asmens atstovas praSyme papildomai turi nurodyti savo varda, pavarde, adresa ir (ar) kitus kontaktinius duomenis ry$iui palaikyti, kuriais asmens atstovas
pageidauja gauti atsakyma, bei pateikti atstovavima patvirtinant] dokumentg ar jo kopija.

Pateikdamas praSymg duomeny subjektas ar jo atstovas privalo patvirtinti savo tapatybe:

1.1. pateikdamas raSytinj praSyma duomeny valdytojo darbuotojui, registruojanCiam praSyma, turi pateikti asmens tapatybe patvirtinantj
dokumenta;

1.2. pateikdamas prasymg pastu ar per pasiuntinj, kartu turi pateikti asmens tapatybe patvirtinan¢io dokumento kopija, patvirtintg notaro, ar Sio
dokumento kopija, patvirtintg kita teisés akty nustatyta tvarka;

1.3. pateikdamas praSyma elektroninémis priemonémis turi pasiraSyti jj kvalifikuotu elektroniniu parasu arba suformuoti elektroninémis

priemonémis, kurios leidzia uZztikrinti teksto vientisumg ir nepakei¢iamuma ir galimybe nustatyti praSyma teikian¢io asmens tapatybe.

Visais klausimais, susijusiais su duomeny subjekto asmens duomeny tvarkymu ir naudojimusi savo teisémis, duomeny subjektas turi teis¢ kreiptis ]
darZelio administracija, kurios kontaktai nurodyti interneto svetain¢je https://www.ldpelene.lt/httpwww?2411-vu-Itpage id362/lopselio-darzelio-pelene-
kontaktai/

Detalesng duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo tvarka galite rasti Asmens duomeny tvarkymo taisyklése bei interneto svetainés skiltyje ,,Asmens
duomeny apsauga®.

Paskutinio atnaujinimo data: 2023 m. rugséjo 28 d.
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